
 

 
 

   

 

 

 
 

LAG Pfälzerwald plus e.V., VR 21649, Amtsgericht Zweibrücken 
Vorstand i.S. d. § 26 BGB: Landrätin Dr. Susanne Ganster; Bürgermeister Christian Burkhart 

Geschäftsführung: Dipl.-Geogr. Ute Weisbrod-Mohr und Dipl.-Ing. Monika Satory 
Kofinanziert von der 
Europäischen Union 

LAG Pfälzerwald plus e.V. 
Geschäftsstelle/Postadresse: 
c/o Kreisverwaltung Südwestpfalz 
Unterer Sommerwaldweg 40-42 – 66953 Pirmasens 
Geschäftsstelle/Sitz: Banana Building, Delaware Avenue 12-18 
Telefon: 06331/809-343 bzw. 309 
Fax: 06331/809-8343 bzw. -8309 
Internet: www.pfaelzerwaldplus.de 
 

Ansprechpartnerinnen: 
Dipl.-Ing. Monika Satory  

Dipl.-Geogr. Ute Weisbrod-Mohr 
Bürozeiten: 

Montag-Freitag 8.00-12.00 Uhr 
Sowie nach Vereinbarung 

 

 

 

 

Projekt des Monats – Cross-Media-Marketing Kampagnen in der „Nachbar“-LAG 

Donnersberger und Lautrer Land 

Fachkräftemangel ist ein Thema, das mittlerweile in vielen Branchen zur Herausforderung 

geworden ist. Umso drängender die Problematik wird, desto mehr kreative Ansätze werden 

gefunden, um dieser Entwicklung zu begegnen.  

Um beispielsweise dem Fachkräftemangel in Pflege- und Gesundheitsberufen 

entgegenzutreten, hat der LAG Donnersberger und Lautrer Land e.V. in den Jahren 2017 bis 

2020 Karrieremessen zum Thema Pflege und Gesundheit veranstaltet. Die Messen fanden 

jährlich in Rockenhausen im Donnersbergkreis statt. Ziel dieser Veranstaltungen war 

insbesondere das Zusammenbringen junger Menschen mit Ausbildungsbetrieben und 

Arbeitgeberinnen und Arbeitsgerbern dieser Branche. Darüber hinaus wurden auch 

Berufsrückkehrenden Optionen rund um Umschulung und Wiedereinstieg aufgezeigt. 

Im Vorfeld wurden jeweils Cross-Media-Marketing-Kampagnen gestartet, d.h. dass die 

Werbung für die Karrieremessen in unterschiedlichen Medien stattgefunden hat: Radio, Social 

Media und verschiedene Printmedien wie Zeitung, Flyer und Plakate machten ein breites 

Publikum auf die Messe aufmerksam und trugen dazu bei, dass die Messe sich zu einer 

Plattform für Austausch und Information etabliert hat.  

Die Cross-Media-Marketing Kampagnen zur Bewerbung der Karrieremessen Pflege und 

Gesundheit wurden in den Jahren 2017 bis 2020 begleitend zu den Messen umgesetzt und mit 

insgesamt rund 41.900 € gefördert. 
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